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1 Introducere

Programul de conformitate reglementeazi normele necesare conformarii cu cerintele separdrii
legale si functionale ale operatorului sistemuluj de transport, (in continuare OST) al gazelor
naturale prevazute de legea cu privire la gazele naturale nr. 108 din 27.05.2016 (Monitorul
Oficial, 2016, nr.193-203, art. 415) si contine misurile necesare de a fi realizate pentru a fi
asigurat principiul nediscrimingrii in ce priveste accesul tertilor la sistemul de transport al
gazelor naturalre precum si respectarea confidentialititii informatiei.

2 Programul de conformitate. Cadrul legal si scopul

Potrivit art. 24 alin. (1), art. 34 alin. (1) din Legea cu privire la gazele naturale Nr.108 din
27.05.2016, pentru a asigura independenta fa de intreprinderea de gaze naturale integrati pe
verticald, SRL »,-Moldovatransgaz” in calitate de operator al sistemului de transport a fost obligat
sd elaboreze si s3 implimenteze un Program de conformitate care si contini masurile intreprinse
pentru a garanta excluderea de comportament si de practici discriminatorii, precum §i pentru a
asigura monitorizarea corespunzitoare a respectdrii acestui program.

Cadrul legal referitor la comportamentul nediscriminatoriu al operatoriului sistemului de
transport este dat de Directiva 2009/73/CE a Parlamentul European si Consiliului Uniunii
Europene. Directiva a fost transcrisa in legislatia Republicii Moldova prin Legea cu privire la
gazele naturale nr. 108 din 27.05.2016 (Monitorul Oficial, 2016, nr.193-203, ari. 415).

Programul de conformitate are ca scop stabilirea masurilor ce duc la eliminarea discrimindrii
in relatie cu participantii la piata de gaze naturale prin trasarea unor principii cadru de lucru,
stabilirea clard a obligatiilor angajatilor ,,SRL Moldovatransgaz”, inclusiv a obligatiunilor

privind raportarea si monitorizarea indeplinirii Programului de conformitate.

3 Raportul de conformitate

Raportul de conformitate, realizat in baza art. 35 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 108 din
27.05.2016 cu privire la gazele naturale prezintd rezultatele activitatii de monitorizare a
respectarii Programului de conformitate si reprezintd totodatdi o modalitate de informare a
ANRE, a angajatilor proprii si a tuturor partilor interesate cu privire la progresele realizate in
aplicarea masurilor pentru garantarea excluderii practicilor discriminatorii si realizarea
obiectivului de independent al operatorului de transport in relatia cu ceilalti participanti al Pietii
de gaze naturale din Republica Moldova.

4 Structura Raportul de conformitate

Raportul de conformitate prezintd maniera de implimentare a tuturor masurilor cuprinse in
Programul de conformitate structurat pe cerintele Legii cu privire la gazele naturale nr. 108 din
27.05.2016. Rezultatele monitorizirii indeplinirii mdisurilor previazute de Programul de
conformitate, in special la capitolul independenta juridicd, organizare si proces decizional,
sunt prevdazute in Anexd.



RAPORTUL ANUAL AL AGENTULUI DE CONFORMITATE - Vasilii TONU
privind monitorizarea Programului de conformitate al operatorului sistemului de transport — SRL ,,Moldovatransgaz”

Anexa
Nr. Masura Actiuni intreprinse/ Stadiul implementarii Confirmarea

de Modul de implementare (implementat/partial implementarii

ord. implementat/neimplementat)

1 |- SRL ,,Moldovatransgaz’” este separati legal | SRL ,,Moldovatransgaz” activeaza ca | EXTRAS
fatd de intreprinderea integrati pe verticald entitate independentd in cea ce priveste din Registru de stat al
SA ,,Moldovagaz’’, fiind organizati ca forma sa juridici, in raport cu celelalte persoanelor juridice nr.
entitate juridica separati. activititi care nu au legiturd cu transportul, 949 din 19.01.2018

in conformitate cu conditiile licentei pentru
transportul gazelor naturale.

2 | - Semnarea unei Deciaratii pe proprie Directorul interimar al OST persoani cu | Declaratie pe proprie
raspundere cu privire la neparticiparea in functii de conducere nu detine nicio rdspundere privind
structurile intreprinderii de gaze naturale functie, nu are nicio responsabilitate corespunderea
integrate care raspunde, direct sau indirect, de | profesionald, nu are niciun interes in relatie conditiilor de
indeplinirea cotidiani a activititilor de de afacere de ordin direct sau indirect, cu independentd
producere, de distributie si/sau de furnizarea | intreprinderea de gaze integratd pe
gazelor naturale; verticald cu vreo intreprindere a acesteia,

cu actionarii majoritari sau cu fondatorii
acesteia, cu exceptia operatorului
sistemului de transport la care exerciti
functiile de conducere.
- Stabilirea sanctiunilor in Regulamentul de Angajatul este obligat si actioneze in mod I Regulamentul

ordine internd pentru nerespectarea misurilor
prevazute de programul de conformitate.

legal, intr-un mod corect in relatie cu
clientii, precum si cu ceilalti angajati in
conformitate cu cele mai inalte standarde
de corectitudine si profesionalism si sa
pastreze confidentialitatea tuturor
informatiilor la care au acces in cursul
executdrii contractului individual de
munca.

de ordine internd




Orice incélcare a acestor obligatiuni poate
duce la luarea, de catre SRL
.-Moldovatransgaz”, a unor masuri
disciplinare, in conditiile legislatiei muncii.

- Interesele profesionale ale persoanelor cu
functii de conducere ale SRL
,,Moldovatransgaz” Am&mbNmao evaluare)
sunt legate exclusiv de performanta realizata
in cadrul companiei.

- Nu sunt admise conditioniri legate de alte
activitati decét cea de transport a gazelor
naturale.

- Se mmam:aoswm ca dezvoltarea profesionald a
persoanelor de conducere din cadrul OST se
desfdsoara intr-o manier si asigure

mdanandanta Aa antiiies S —)

Hiuvpuiuciita ¢ aCliune a acestuia.

Interesele profesionale ale persoanelor cu
functii de conducere ale SRL
»Moldovatransgaz” si salarizarea acestora
sunt dependente numai de activitatea
desfdgurata in cadrul societitii de transport.
Personalul mentionat nu obtine remuneratii
si nu este evaluat in functie de performante
economice ale societatilor detinitoare de
licente, care nu au legitura cu transportul
gazelor naturale.

- OST va fi dotat cu resurse financiare,
tehnice, fizice si umane adecvate pentru
indeplinirea activitatii sale.

- Asigurarea de suficiente competente
decizionale in ce priveste activele necesare
pentru exploatarea, intretinerea si extinderea
retelei.

- OST are dreptul de a respinge orice
imixtiune in activitatile sale operationale
cotidiene.

- Influenta companiei mama se limiteazi la
aprobarea planului financiar anual al OST sau
orice alt document echivalent, precum si la
stabilirea plafonului maxim de indatorare a
OST intreprindere dependents.

- Decizia cu privire la volumul si data de
realizare a investitiilor necesare este exclusiv
sarcina OST pe baza analizei economice
efectuate si prevederilor legale specifice.

OST dispune de toate resursele financiare,
tehnice, fizice si umane adecvate pentru
operarea, mentinerea sau dezvoltarea
retelei de transport. Nu au fost semnalate
probleme semnificative privind asigurarea
resurselor necesare desfagurarii activitatii
de transport.

OST dispune de suficiente drepturi de
luare a deciziilor, independent de
intreprinderea de gaze naturale integrati pe
verticald, cu privire la expluatarea,
intretinerea si dezvoltarea retelelor de
transport al gazelor naturale.

Nici o alte societate nu di instructiuni
privind operatiunele zilnice in vederea
construirii sau reabilitarea unor capacititi
de transport care nu depisesc termenii
situatiilor financiare aprobate sau al
oricirui instrument echivalent.




- Elaborare unei instructiuni cu privire la
regimul si accesarea informatiilor in cadrul
SRL ,,Moldovatransgaz”.

- Contractele individuale de munci cu toti
agajatii SRL ,,Moldovatransgaz” vor fi
revizuite in sensul includerii unui acord
aditional In care vor fi reflectate aspecte de
respectare a confidentialitatiz.

- Confidentialitatea informatiilor accesati de
prestatorii de servicii externi se asigur prin
includerea in contractele incheiate cu acestia a
unor clauze de confidentialitate.

- Informatiile sunt depuse in sisteme
informationale si arhive asigurate, accesibile
doar SRL ,,Moldovatransgaz” si care pot fi
accesate de catre terti numai pe baza
contractului sau a altui act legal.

n curs de elaborare instructiunia cu

Se afl ee
privire la regimul si accesarea informatiilor
in cadrul SRL ,,Moldovatransgaz”.
Confidentialitatea a fost asigurata prin
includerea unei clauze contractuale de
confidentialitate prin care se defineste
obligatia de abtinere de la dezviluirea

informatiilor cu acces limitat.
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Confidentialitatea a fost asiguratd prin
includerea unei clauze contractuale prin
care se defineste obligatia de abtinere de la
dezvaluirea informatiilor confidentiale
cuprinse In Contractele dintre SRL
,»,Moldovatransgaz” si prestatorii de
servicii externi.

Pentru asigurarea calitdtii si integritatii
informatiilor, disponibilitatii la locurile
unde acestea sunt necesare §i respectarii
cerintelor de securitate a sistemelor
informationale, s-au stabilit prin politica
interna - Reguli de securitare si siguranti a
informatiilor.

Accesul la sistemul de informatii al
companiei, se realzeaza numai pe baza de
nume de utilizator si parola, fiind eliminate
posibilitatea de accesare a informatiilor de
catre persoane neautorizate.

Documentul privind organizarea si
desfasurarea activitatii Arhivistice, descrie
procesul de arhivare, pentru asigurarea
calitatii si integritatii informatiilor,
disponibilitétii la locurile unde acestea sunt
necesare si respectirii cerintelor de
securitate.

e

b

Contractele individuale
de munci a tuturor
angajatilor SRL
,,Moldovatransgaz”
contin clauze de
confidentialitate
Contractele incheiate cu
prestatorii de servicii
externi contin clauze de
confidentialitate.

Politica interna,
ord. nr. 435/2017

Regulamentul
privind arhiva,
ord. nr.260/2007




- Aplicarea normelor previzute la pet. 4.2 din
programul de conformitate.

- Toate informatiile publice sunt afisate pe
pagina de internet a intreprinderii, astfel
incat participantii la piata gazelor naturale
au acces la informatii, intr-un mod
echitabil si nediscriminatoriu.

- Informatiile cuprinse in contractul intre
SRL ,,Moldovatransgaz™ si un partener
contractual sau cele care rezuita din acest
contract pot fi dezvaluite numai unei parti
contractuale relevante pe baza
contractului, in baza unui cerinte legale.
Pentru o a trea parte, aceste informatii sunt

ncidannta nmiadt Aot ol
1siderate confidentiale.

co
- Accesul la sistemul de informatii al
intreprinderii se realizeazi numai pe bazi
de nume de utilizator si parola, fiind
eliminata posibilitatea de accesare a
informatiilor de citre alte persone
neautorizate.

- Accesul la arhiva SRL
,,Moldovatransgaz” se realizazi numai de

persoane nominalizate nn acest sens.

,»Moldovatransgaz”

- Includerea in fisa postului angajatului SRL
»>Moldovatransgaz” obligatia de a desfisura in
mod nediscriminatoriu sarcinile ce ii revin si
excluderea discrimindrii intre utilizatorii de
sistem sau categoriile de utilizatori de sistem,
evitand, in special discriminarea in favoarea
intreprinderilor inrudite.

Tuturor angajatilor OST le revin obligatia
de a desfasura in mod nediscriminatoriu
sarcinile ce 1i revin si de a nu face
discriminare intre utilizatorii de sistem sau
categoriile de utilizatori de sistem, evitand,
in special, discriminarea in favoarea
intreprinderilor inrudite.

Fisa postului
angajatilor
companiei

- Instruirea periodici a personalului in materie
de conformitate, in special a noilor angajati.

- Informarea periodici a angajatilor cu privire
la masurile din programul de conformitate si
indeplinirea acestora.

Instruirea noilor angajati cu privire la
regulile de conduita si informarea
periodicd a angajatilor cu privire la
masurile din Programul de conformitate si
la indeplinirea acestora.

Programul de
instruire a angajatilor
companiei




- Publicarea anuala, pni la data de 31 martie
a variantei actualizate a Programului de
conformitate cu indicarea masurilor care au
fost Indeplinite.

| Programul de conformitate actualizat
impreund cu raportul agentului de
conformitate pentru anul precedent
privind masurile intreprinse de OST au
fost publicate pe pagina electronica.

site-ul

»Moldovatran

web

SRI
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- Angajatii OST au obligatia de a acorda
asistenta agentului de conformitate la
indeplinirea sarcinilor ce le revin.

- Angajatii vor furniza in mod complet acele
informatii solicitate de Agentul de
conformitate si vor permite consultarea
dosarelor, documentelor si fisierilor pe care le

administreaza.

Agentului de conformitate i s-a garantat
accesul la toate informatiile, documentele
i resursele tehnice si materiale ale OST
necesare in vederea indeplinirii atributiilor
de verificare a modului de implementare a
mdsurilor stabilite prin Programul de

conformitate.

U2

e I-implementat

e NI - neimplementat

In conformitate cu pct. 33 al regulamentului privind modul de monitorizare a programelor de conformitate nr. 482 din 13.12.2017
(Monitorul Oficial, 2018, nr. 7-17, art. 36), raportul este semnat de directorul interimar OST - persoand cu Sunctii de conducere in cadrul OST,

prin care declard cd si-a insusit raportul.
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Agent de conformitate
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/Vasilii Tonu/




